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Modello Allegato A 
 

DOMANDA DA UTILIZZARSI PER LA PROCEDURA DI  
VALUTAZIONE DEI CURRICULA 

 
Il/La  sottoscritto/a ______________________________________________________ 

nato/a a ___________________ (prov. ________)  il ______________________ 

residente a _________________ Via __________________________ n. _____________ 

CAP ___________ (riportare di seguito l’eventuale domicilio se diverso dalla residenza) ______________ 

__________________________________________________________________ 

C.F. _______________________________ P.IVA ____________________________ 

Tel. ___________________ pec ________________________________________ 

 
VISTO l’avviso pubblico per la valutazione di curricula per il conferimento di un incarico di 
assistenza al fine dell’ottenimento della certificazione della qualità ai sensi delle NORME UNI EN 
ISO 9001, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 d.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA 

 
- l’assenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di cui 
all’art. 38 d.lgs. 163/2006 e s.m.i. ed in particolare che l’operatore economico: 
 
- nei propri confronti non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di 
prevenzione di cui all’art. 3 L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 L. 
575/1965; 
 
- nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o, emesso 
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato e della Comunità 
che incidono sulla moralità professionale; oppure condanna con sentenza passata in giudicato, per 
uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali 
definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18; 
 
- non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse; 
 
 - non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilita; 
 
- di essere a conoscenza delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi 
dell'articolo 76 del d.P.R. 445/2000; 

 
 - di autorizzare E.R.P. Massa Carrara S.p.A. all’utilizzo dei dati personali ai fini della presente 
procedura (D.Lgs. 196/2003). 
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 - di accettare incondizionatamente, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite 
dal presente avviso. 
 
 
 
________________, lì __________________  
 

 
 
_______________________________________ 
                                         firma 

 


