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- == E.R.P. MASSA CARRARA S.p.A.

Edilizia Residenziale Pubblica Massa Carrara

Selezione Pubblica per la formazione di un elenco di idonei finalizzata ad eventuali
successive assunzioni per la copertura di n. 1 posto di Operatore Amministrativo a
tempo pieno ed indeterminato liv. C1 del CCNL FEDERCASA 2016-2018 riservato alle
categorie di cui all’art. n. 1 L. 68/99, graduatoria finale approvata con delibera CDA
n. 2 del 29/08/2019

GRADUATORIA FINALE DI MERITO APPROVATA

SRG FBA 1° classificato
BRT PLA 2° classificato
| BTT MRC 3° classificato pari merito
PGL MRA 3° classificato pari merito
NDR MRC 4° classificato
BNC MHL 5° classificato
MLN CLN 6° classificata
RTT NRD 7° classificata
LNZ RRT 8° classificato
TGN BCM 9° classificata
MTT SLV 10° classificata pari merito
DMN GRG 10° classificato pari merito

A parita di punteggio finale, la precedenza nella posizione della graduatoria sara individuata secondo
quanto disposto dall’art. 8 dell’Avviso di Selezione.

Carrara li 25 Settembre 2019

ERP s.p.a.

015958 del 26/09/2019 Il Presidente della Commissione
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